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CNTU s nas eleicoes de 2010

Maior equilibrio social, respeito
a vida e valorizacao da

inteligéncia e do conhecimento

Nos, profissionais liberais com formacio universitaria, representados pela CNTU -
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores Liberais Universitarios Regulamentados, vimos
manifestar a sociedade brasileira, as autoridades e aos

candidatos e futuros eleitos a Presidéncia da Republica e AERUL ol e e 27 dle
) ] ) ] . dezembro de 2006. Formada pelas
demais cargos executivos e legislativos nossas decisoes, federacoes dos Economistas,

Engenheiros, Farmacéuticos,
Meédicos, Nutricionistas e
definir os rumos do Pais. Acreditamos ser este momento Odontologistas, cumpre o papel
necessario de dar voz as ideias dos
profissionais universitarios, que
do povo brasileiro. Na escolha dos nossos lideres politicos, 0 somam 10 milhdes de brasileiros.

vontades e reivindicacoes neste ano tao importante para se
decisivo para um salto qualitativo em beneficio desta nacao e

que mais importa € construir projetos que representem a

maioria e obras pelo desenvolvimento sustentavel do Brasil e do mundo. Com inteligéncia,
trabalho valorizado, investimento e participacdo, superaremos as mazelas herdadas em que
pesam negativamente a pobreza, a exclusao social e a economia excessivamente dependente
do mercado externo e da exploracao predatoria dos recursos naturais.

Somos 10 milhoes de cidadaos portadores de diploma universitario, trabalhadores
do conhecimento, parte dos 100 milhoes que compoem os segmentos médios da sociedade.
Afirmamos a importancia do nosso trabalho na construcao de lacos mais solidarios entre as
camadas médias e a grande maioria do povo brasileiro. A riqueza e a produtividade sdo
crescentes e ha recursos técnicos, financeiros, humanos e culturais suficientes para
resolvermos a grande maioria dos problemas que nos afligem. Nesse processo, devemos ser
construtores protagonistas de um pais empreendedor.

Ainda nos falta avancar muito na condugao da politica econdmica. Avancos que so
poderio ser conquistados se rejeitarmos com veeméncia que o Pais privilegie o setor
financeiro em detrimento da producio; a especulagao em detrimento do trabalho.
Precisamos rever, mediante saltos de formacdo e conhecimento, o consumismo imitativo de
minorias prosperas e a falta de autoconfianca para inovar

e empreender por caminhos proprios.

www.cntu.org.br




Desenvolvimento e inclusao social

Depois das malfadadas duas décadas de pifio crescimento e altas taxas de
desemprego, os investimentos vém se expandindo, assim como os empregos e a massa salarial.
No entanto, grande parte da riqueza esta concentrada em poucas maos, em menos de 30 mil
familias privilegiadas pela alta rentabilidade financeira da divida puablica. Somente em 20009,
mesmo depois de melhorado o seu perfil e escalonamento, R$ 380 bilhoes serviram ao
pagamento de juros e amortizacdes da divida publica. Isso representou 36% do orcamento da
Uniao, do qual foram destinados menos de 3% para a educacao e menos de 5% para a saade. O
rentismo tem como resultado brutal transferéncia de renda dos segmentos mais pobres e
medianos da sociedade para os mais ricos. Devemos inverter essa logica, fazendo frente a
maior divida que temos, que ¢ social - assegurando universalizacio da educacido de qualidade,
atendimento pleno a satde, moradia digna, oportunidades de trabalho decente e valorizado,
alimentacao de qualidade para todos, protecao as criancas, aos idosos e aqueles que se
encontram em situacdes de vulnerabilidade e risco.

O Brasil ¢ marcado por uma urbanizacao acelerada sobre uma infraestrutura precaria. A
tendéncia ¢ de incremento ainda maior nesse processo, com uma populacdo cada vez mais
concentrada em metropoles e centros urbanos grandes e médios. E mais que chegada a hora de
colocarmos o conhecimento, a inteligéncia, as técnicas e os recursos para dotar as cidades de
melhor e mais bem distribuida infraestrutura em transporte, energia, comunicacéo, habitagao,
saneamento ambiental, educacao, cultura, esporte e lazer. Se instalar cameras, aumentar o
policiamento, levantar grades e muros sdo praticas para aumentar a seguranga, isso nao pode nos
cegar para as verdadeiras e mais profundas solucoes ao problema da inseguranca. Medidas
paliativas no bastam e terminam por criar ambientes de mal-estar e apartheid social altamente
prejudiciais a liberdade e ao convivio.

Nao podemos ficar na davida entre desenvolvimento e protecao ambiental, pois os dois sao
necessarios. E possivel crescer com inteligéncia, protegendo e valorizando as riquezas naturais e
humanas. O Brasil possui a maior biodiversidade do mundo, reserva suficiente de solos agricolas,
climas amenos, sol, agua, ar e florestas. Com conhecimento, podemos construir um caso exemplar de
democracia multirracial nos tropicos baseada no desenvolvimento sustentavel. Para tanto, parece-nos
decisivo priorizarmos o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da inovagao, da educacio e da
cultura. C,T&I € sindnimo de poder aqui e em todo o mundo. Conquistar 2,5% do PIB - Produto
Interno Bruto para essa area ¢ determinante para sermos uma economia competitiva.

Também nao podemos ficar em davida entre acio estatal e iniciativa privada, pois sio
complementares. O Estado deve induzir o desenvolvimento através do planejamento e do
investimento publico. E assim gerar oportunidades em que iniciativa privada, sobretudo micro,
pequenos e médios empreendimentos, que sao os maiores geradores de emprego e de riqueza,
possam trabalhar com menores 6nus e constrangimentos burocraticos. O Estado nio deve ser
“minimo”, nem “maximo”, mas sim deve ser modernizado, para atender as necessidades
crescentes do desenvolvimento. Um Estado mais profissionalizado, com recursos humanos e

técnicos mais qualificados, relacdes mais transparentes, servicos mais eficientes, sistemas
tributario mais justo e de controle mais democraticos. A populacido em geral e as camadas
médias em particular devem sair de sua posi¢ao defensiva e ser protagonistas da
construcdo de um Estado a altura das suas responsabilidades.



Construir o futuro agora
Tendo participado de forma independente da Conferéncia Nacional da Classe

Trabalhadora, realizada em 1° de junho de 2010, a CNTU soma-se a mobilizagdo do conjunto do

movimento sindical e subscreve o documento que tem como eixos o crescimento com

distribuicdo de renda e fortalecimento do mercado interno; a valorizacao do trabalho decente

com igualdade e inclusdo social; o Estado como indutor do desenvolvimento socioecondmico e

ambiental; a democracia com efetiva participacao popular; a soberania e integracao

internacional; o respeito aos direitos sindicais e a negociacdo coletiva. Agregamos a esses €ixos

12 metas a conquistar, que consideramos prioritarias na a¢do do proximo Governo rumo ao ano

de 2022, quando se celebrara o bicentenario da Independéncia do Brasil, um marco mobilizador

e simbolico na construgdo de um pais mais justo, soberano e com qualidade de vida para todos:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

1)
12)

Desenvolvimento sustentavel para gerar melhores empregos, oportunidades e renda.
Economia criativa e intensiva em conhecimento de modo a agregar mais
valor a producao social e gerar empregos mais valorizados e bem remunerados.
Exploracao sustentavel das riquezas naturais e protecdo e preservacio da
biodiversidade e dos ecossistemas no territorio brasileiro.

Reparticido mais equitativa da terra, prioridade para a agricultura familiar
e ecologica e soberania alimentar.

Qualificacao e requalificacdo profissional para o desenvolvimento pessoal,
para o trabalho e para a cidadania.

Valorizacao do trabalho e sua justa remuneracio, do emprego e da
capacidade empreendedora.

Desenvolvimento e justa distribuicéo da infraestrutura produtiva e social
(especialmente nos setores de transporte, habitagdo, saneamento basico,
agricultura e seguranca alimentar, educacao, satude e cultura).

Promocao da ciéncia, tecnologia e inovacao sobretudo em areas e projetos
em que se possa dar relevantes contribuicoes para o desenvolvimento
humano e social nacional e global.

Melhor gestao, atendimento e respeito aos direitos dos cidadaos nos
servicos publicos.

Distribuicao justa da carga tributaria e maior retorno dos recursos fiscais
aos cidadaos.

Melhor sistema de aposentadoria para todos.

Respeito as diferencas e a diversidade cultural e dos modos de existéncia
e promocdo da grande satude através de melhor qualidade de vida, do lazer,
da valorizacao do pensamento livre e da capacidade criativa.

7 de setembro de 2010.
Rumo a 2022, bicentenario da Independéncia do Brasil.
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¢ Sindicato dos Economistas do Estado de Alagoas ¢ Sindicato dos Economistas do Estado do Amazonas e Sindicato dos

@ FE N Eco N Economistas do Estado da Bahia e Sindicato dos Economistas do Estado do Ceard e Sindicato dos Economistas do Distrito
Federagiio Nacional dos Economistas  Federal o Sindicato dos Economistas do Estado do Espirito Santo e Sindicato dos Economistas do Estado de Goids ¢ Sindicato

dos Economistas de Londrina e Sindicato dos Economistas do Estado do Maranh&o e Sindicato dos Economistas do Estado do
Mato Grosso e Sindicato dos Economistas do Estado do Mato Grosso do Sul e Sindicato dos Economistas do Estado de Minas Gerais e Sindicato dos Economistas do
Estado do Pard e Sindicato dos Economistas do Estado da Paraiba e Sindicato dos Economistas do Estado do Parana e Sindicato dos Economistas do Estado de
Pernambuco e Sindicato dos Economistas do Estado do Piaui e Sindicato dos Economistas do Estado do Rio Grande do Norte * Sindicato dos Economistas do Estado
de Ronddnia e Sindicato dos Economistas do Estado de Santa Catarina ¢ Sindicato dos Economistas no Estado de S&o Paulo

[

. ' ¢ Sindicato dos Engenheiros no Estado do Acre e Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas ¢ Sindicato dos Engenheiros
m 4 o Estado do Amapa e Sindicato dos Engenheiros no Estado do Amazonas ¢ Sindicato dos Engenheiros no Estado do Ceard ¢

Bos enarnanos ."po‘ Sindicato dos Engenheiros no Estado do Distrito Federal ¢ Sindicato dos Engenheiros no Estado de Goids  Sindicato dos
Engenheiros no Estado do Maranhdo e Sindicato dos Engenheiros no Estado do Mato Grosso e Sindicato dos Engenheiros no
Estado do Mato Grosso do Sul e Sindicato dos Engenheiros no Estado do Pard ¢ Sindicato dos Engenheiros no Estado do Piaui e Sindicato dos Engenheiros no
Estado do Rio Grande do Norte e Sindicato dos Engenheiros no Estado do Rio Grande do Sul e Sindicato dos Engenheiros no Estado de Roraima e Sindicato dos
Engenheiros no Estado de Santa Catarina e Sindicato dos Engenheiros no Estado de Sdo Paulo e Sindicato dos Engenheiros no Estado do Tocantins

IC ¢ Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Amazonas e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado da Bahia ¢ Sindicato dos Farmacéuticos do
k\ Estado do Ceard e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Espirito Santo e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Mato Grosso ®
o~ Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Minas Gerais ¢ Sindicato dos Farmacéuticos do Estado da Paraiba e Sindicato dos Farmacéuticos

do Estado do Parana e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Pernambuco e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Rio Grande do
Z‘i.“;’;‘;?.‘:,‘;{'::,‘.‘,’:;’s' Sul e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Piaui e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Roraima e Sindicato dos Farmacéuticos do

Estado de Santa Catarina e Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Sergipe ¢ Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Sdo Paulo

e Sindicato dos Odontologistas do Acre e Sindicato dos Odontologistas do Amapd e Sindicato dos Odontologistas do Amazonas e Sindicato dos Odontologistas
- . do Ceard ¢ Sindicato dos Odontologistas do Distrito Federal e Sindicato dos Odontologistas do Espirito Santo e Sindicato dos
F][. mﬂi’:j Odontologistas no Estado de Goias e Sindicato dos Odontologistas do Mato Grosso do Sul e Sindicato dos Odontologistas do
Mato Grosso e Sindicato dos Odontologistas de Minas Gerais ¢ Sindicato dos Odontologistas do Rio Grande do Norte  Sindicato

dos Odontologistas de Rondonia ¢ Sindicato dos Odontologistas de Sdo Paulo e Sindicato dos Cirurgides-Dentistas de Sergipe

o Sindicato dos Nutricionistas do Estado do Amapa e Sindicato dos Nutricionistas do Estado do Para e Sindicato dos Nutricionistas no
Estado do Ceara e Sindicato dos Nutricionistas no Estado do Rio Grande do Norte ¢ Sindicato dos Nutricionistas no Estado da Paraiba ¢
Sindicato dos Nutricionistas no Estado de Pernambuco e Sindicato dos Nutricionistas do Estado de Alagoas e Sindicato dos Nutricionistas
no Estado do Mato Grosso e Sindicato dos Nutricionistas no Estado da Bahia e Sindicato dos Nutricionistas no Estado de Goids ¢ Sindicato
s dos Nutricionistas no Estado do Mato Grosso do Sul e Sindicato dos Nutricionistas no Estado de Minas Gerais ® Sindicato dos Nutricionistas
F N N no Estado do Rio de Janeiro e Sindicato dos Nutricionistas no Estado de S3o Paulo ¢ Sindicato dos Nutricionistas no Estado do Parand
Sindicato dos Nutricionistas no Estado de Santa Catarina e Sindicato dos Nutricionistas no Rio Grande do Sul

) e Sindicato dos Médicos de Pernambuco e Sindicato dos Médicos da Paraiba ¢ Sindicato dos Médicos do Tocantins e Sindicato dos Médicos
/ do Amazonas e Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Sul e Sindicato dos Médicos de Santa Catarina ¢ Sindicato dos Médicos de Sergipe
‘ ¢ Sindicato dos Médicos do Vale do Paraiba e Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Norte ¢ Sindicato dos Médicos do Piaui e Sindicato
5 dos Médicos do Acre e Sindicato dos Médicos do Parana e Sindicato dos Médicos do Grande ABC e Sindicato dos Médicos de Sdo Paulo
FENAM Sindicato dos Médicos de Santos e Sindicato dos Médicos de Campinas e Sindicato dos Médicos do Espirito Santo e Sindicato dos Médicos
Federacan Nacional dos Medicos d€ Juiz de Fora e Sindicato dos Médicos de Minas Gerais ¢ Sindicato dos Médicos da Bahia ¢ Sindicato dos Médicos do Distrito Federal ®
Sindicato dos Médicos de Goids ¢ Sindicato dos Médicos de Mato Grosso do Sul e Sindicato dos Médicos do Ceara e Sindicato dos Médicos
de Mato Grosso * Sindicato dos Médicos de Alagoas ¢ Sindicato dos Médicos de Andpolis ¢ Sindicato dos Médicos do Amapa e Sindicato dos Médicos de Campina
Grande e Sindicato dos Médicos de Campos ¢ Sindicato dos Médicos de Caxias do Sul e Sindicato dos Médicos de Criciima e Sindicato dos Médicos de Governador
Valadares e Sindicato dos Médicos do Maranhdo e Sindicato dos Médicos de Maringa e Sindicato dos Médicos do Norte de Minas e Sindicato dos Médicos de
Niterdi e Sdo Gongalo e Sindicato dos Médicos de Novo Hamburgo e Sindicato dos Médicos do Para e Sindicato dos Médicos de Petrdpolis e Sindicato dos Médicos
de Presidente Prudente e Sindicato dos Médicos da Regido dos Lagos  Sindicato dos Médicos do Centro-Norte Fluminense
Sindicato dos Médicos do -Rio Grande e Sindicato dos Médicos de Ronddnia e Sindicato dos Médicos de
Roraima e Sindicato dos Médicos de Santa Maria e Sindicato dos Médicos de Sdo
José do Rio Preto e Sindicato dos Médicos de Volta Redonda
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